
倒塌崩塌災害預防



倒塌崩塌危害預防續
模板支撐作業主管之職責

營造安全衛生設施標準第133條
雇主對於模板支撐組配、拆除（以下簡稱模板支撐）
作業，應指定模板支撐作業主管於作業現場辦理下列
事項：
一、決定作業方法，指揮勞工作業。
二、實施檢點，檢查材料、工具、器具等，並汰換其
不良品。
三、監督勞工個人防護具之使用。
四、確認安全衛生設備及措施之有效狀況。
五、其他為維持作業勞工安全衛生所必要之措施。

前項第二款規定於進行拆除作業時不適用。



倒塌崩塌危害預防(續)
模板支撐作業主管之職責

營造安全衛生設施標準第44條
雇主對營造工程之模板支撐架，應每週依下列規定定
期檢查實施檢查一次。每當惡劣氣候襲擊後及每次停
工之復工前，均應實施檢查：

一、架材之損傷、安裝狀況。

二、支柱等之固定部分、接觸部分及搭接重疊部分之
鬆弛狀況。

三、固定材料與固定金屬配件之損傷及腐蝕狀況。

四、基腳（礎）之沉陷及滑動狀況。

五、斜撐材、水平繫條等補強材之狀況。



倒塌崩塌危害預防(續)
柱、牆、樑、版組立示意圖(樓高<3.5m)



倒塌崩塌危害預防(續)



倒塌崩塌危害預防(續)
模板支撐(排架)安全



倒塌崩塌危害預防(續)
模板支撐(可調鋼管支柱)安全措施

1、模板支撐應依模板形狀、預期
之荷重及混凝土澆置方法等委由專
任工程人員妥為設計，以防止模板
倒塌危害勞工。
2、支柱應依土質狀況襯以墊板、
座板或敷設水泥，以防止沉陷；支
柱之腳部應予以固定，以防止移
動；支柱之接頭應以對接或搭接妥
為連接。
3、以可調鋼管支柱為模板支撐之
支柱，於高度超過3.5m時，應於每
2.0m內設置足夠強度之縱向、橫向
水平繫條，並妥善固定，以防止支
柱移動。
4、可調鋼管支柱連接使用時，應
使用四個以上螺栓或專用之金屬配
件加以連接，且不得連接使用三節
以上。



倒塌崩塌危害預防(續)
可調式鋼管支撐插銷採用3#鋼筋代替



倒塌崩塌危害預防(續)
可調式鋼管支撐應用制式插銷連接



倒塌崩塌危害預防(續)
超過3.5M可調式鋼管支撐未加水平繫條



倒塌崩塌危害預防(續)
支撐架強度不足，灌漿時挫屈！



倒塌崩塌危害預防(續)
施工架倒塌崩塌危害預防相關規定

對於高度五公尺以上施工
架之構築，應由專任工程
人員或專人以預期施工時
之最大荷重，依結構力學
原理妥為設計，於施工架
未拆除前設計資料應妥存
備查。



倒塌崩塌危害預防(續)



倒塌崩塌危害預防(續)
施工架倒塌崩塌危害預防相關規定

施工架及施工構台基礎地面應平
整，且夯實緊密，並襯以適當材質
之墊材，以防止滑動或不均勻沉陷

施工架構件進場，在卸貨時應實施
篩檢管制，發現有顯著之損壞、變
形或腐蝕，禁止放置工區內，應要
求運離更換



倒塌崩塌危害預防(續)
施工架倒塌崩塌危害預防相關規定

施工架構件堆放高度禁止超過
一.八公尺
施工架構件堆置處，禁止選在
會受到外力撞擊處
禁止與混凝土模板支撐或其他
臨時構造連接。
應以斜撐材作適當而充分之支
撐。



倒塌崩塌危害預防(續)
施工架底部之立架應設可調型基腳座鈑



倒塌崩塌危害預防(續)
施工架基礎地面應平整



倒塌崩塌危害預防(續)
施工架已變形且基礎地面不平整



倒塌崩塌危害預防(續)
施工架構件堆放高度禁止超過一.八公尺



倒塌崩塌危害預防(續)
施工架構件堆放高度禁止超過一.八公尺



倒塌崩塌危害預防(續)
以斜撐材作適當而充分之支撐



倒塌崩塌危害預防(續)
施工架倒塌崩塌危害預防相關規定

在適當之垂直方向不超過五．五公
尺、水平方向不超過七．五公尺距
離為限與構造物妥實連接。



倒塌崩塌危害預防(續)



倒塌崩塌危害預防(續)
壁連座之使用
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倒塌崩塌危害預防(續)



倒塌崩塌危害預防(續)
使用萬象接頭將施工架與結構體連結



倒塌崩塌危害預防(續)
使用萬象接頭將施工架與結構體連結



倒塌崩塌危害預防(續)
施工架式上下設備頂部確實與結構物連

結，以維持穩固



倒塌崩塌危害預防(續)
施工架依規定設置繫牆桿



倒塌崩塌危害預防(續)
施工架依規定設置之繫牆桿，不得為工作

方便任意拆除



倒塌崩塌危害預防(續)
勞工使用之施工架未依規定設置繫牆桿，

已與建築穩妥連接



倒塌崩塌危害預防(續)
勞工使用之施工架以鐵線充當繫牆桿，強

度不足



倒塌崩塌危害預防(續)
施工架立柱連接未以插銷連結固定



倒塌崩塌危害預防(續)
鋼柱以鋼索固定於柱底構架上再解柱頂吊

鉤



倒塌崩塌危害預防(續)
柱-柱安裝螺栓未穿滿

萬一被碰撞
或地震！



高雄縣大社鄉「○○○國際貿易股份有限公司廠房新建工程」之事業單位○○營造股份有限公司所僱勞工○○○發生磚牆倒
塌被壓致死職業災害
核備文號：（97） 0970024258
行業種類：房屋建築工程業（3901）
災害類型：物體倒塌、崩塌（05）
媒介物：營建物（418）
罹災情形：死亡 一 人
災害發生經過：
災害發生於民國97年03月12日上午10時40分許，當日早上7時許○○○企業有限公司接到○○營造股份有
限公司電話要求雇用勞工一名至本工程工地進行清潔等雜項工作，於是○○○企業有限公司就派遣罹災者
姚○○並由○○營造股份有限公司勞工劉○○載至工地現場作業。約上午8時40分許劉○○與姚○○至本
工程工地後隨即請○○○國際貿易股份有限公司勞工陳○○將廠房門鎖開啟,隨後三人一同進入廠房東側三
樓，開始進行樓梯隔間磚牆打除作業（因本工程業於今年2月中旬取得使用執照，本次磚牆打除係因工程
品質缺失業主要求打除重作之改善項目）。
罹災者姚○○就從3樓樓梯隔間磚牆北側利用電動打鑿機由牆體底部開始打鑿，勞工陳○○站在罹災者姚
○○後方觀看其作業，勞工劉○○在磚牆南側利用鐵槌敲打磚牆以利打鑿工作之進行，整面磚牆底部約20
公分的部分完全鑿除後（整面隔間磚牆底部已與樓板面脫離呈完全鏤空狀態），罹災者姚○○站立於磚牆
西側休息（安全帽脫下置放於磚塊堆上），勞工劉○○則繼續在磚牆南側清除鑿落的碎石塊，約上午10時
40分許，突然整片隔間磚牆垂直掉落，牆體上半部隨即向北側折斷傾倒飛落，勞工陳○○見狀立刻轉身往
西向空地處逃離，回頭見罹災者姚○○逃離不及且已仰躺於地上，下半身被飛落之碎石塊壓住，頭部頂在
置放於隔間磚牆西側約105公分處之磚塊堆下方（身體與頭頸約呈90度狀態），勞工陳○○見狀立刻連絡
119叫救護車，將罹災者姚○○送至義大醫院急救，並於97年4月1日下午轉往岡山秀傳醫院醫療，但仍於
97年4月12日晚上8時07分傷重不治。
災害原因分析：
直接原因：因拆除中磚牆倒塌造成罹災者第一頸椎骨折受傷併缺氧性腦症合併支氣管肺泡肺炎和泌尿道感
染敗血性休克。
間接原因：對於結構體之牆未自上至下逐次拆除。
基本原因：
未設置勞工安全衛生人員。
未實施自動檢查。
未實施勞工安全衛生教育訓練。
未訂定及函報勞工安全衛生工作守則。
對於構造物之拆除，未選派專人於現場指揮監督。
災害防止對策：
雇主對於對於構造物之拆除，應選派專人於現場指揮監督，對於結構體之牆應自上至下逐次拆除。。
示意圖



災害發生於高雄縣大社鄉「揚子江國際貿易股份有限公司
廠房新建工程」工地三樓東側樓梯隔間磚牆

照片一



隔間磚牆垂直掉落後，牆體上半部隨即向北側折斷傾倒飛落照片二



災害發生於民國95年1月14日中午12時5分許。災害發生當天上午8時許，甲公司領班吳○○帶領趙○○、毛○○等
15名勞工及乙公司帶領000等約8名勞工，至本工程CUB棟第二區工地1樓分別從事廢水處理、機
械設備電氣管路安裝作業及水泥粉漿作業，當工作至中午12時許，該工區之作業勞工吳00（領班
）、趙○○、毛○○及黃○○等共7名勞工開始休息，準備陸續從1樓樓版穿越剛於當天上午11時
30分許澆置完成之卸貨平台下方第一層模板支撐架(此模板支撐架之框式鋼管施工架部分，係由關
係一級承攬人-丙公司僱工搭設)，並藉行經鋼管施工架工作台及斜爬梯之動線，以走出工區休息
吃飯，約至中午12時5分許，當000行走至斜爬梯時，模板支撐架各構件突然劇烈晃動並傳來響亮
聲音，趙○○立即快跑往外衝出，晃動過程約經3秒後，整個卸貨平台及模板支撐架隨即崩塌落
於地面，而走在趙○○身後之毛○○及黃○○則因走避不及而被壓於該倒塌物下面，經現場勞工
搶救後，先將黃○○挖出送往高雄縣燕巢鄉義大醫院急救，右大腿撕裂傷及左側脛腓骨骨折，並
無生命危險（目前住診中），約30分鐘後，再將毛○○挖出，並送往高雄縣岡山鎮秀傳醫院急救
，到院前已死亡。

（一）直接原因：遭重約8公噸之鋼筋混凝土及支撐架倒塌壓傷致死。（二）間接原因：不安全狀況：1、卸貨平
台模板支撐架事先未經由專人妥為設計。2、混凝土澆置後尚未初凝前，未指定安全出入口。3、
支撐架之交叉拉桿未設置，導致支撐架之容許承載力驟降。（三）基本原因：1. 未設置勞工安全
衛生人員。2. 未訂定自動檢查計畫實施自動檢查3. 未訂定安全衛生工作守則，以供勞工遵循。 4. 
原事業單位以其事業之全部或一部份交付承攬時，未於事前告知該承攬人有關其事業工作環境危
害因素暨勞工安全衛生法及有關安全衛生規定應採取之措施。5. 對於支撐架未協議安全措施，未
對工作場所確實巡視、連續與調整及未採工作許可等其他防止崩塌職業災害之必要措施。災害防
止對策（一）原事業單位以其事業之全部或一部份交付承攬時，應於事前告知該承攬人有關其事
業工作環境危害因素暨勞工安全衛生法及有關安全衛生規定應採取之措施。(勞工安全衛生法第17
條第1項)（二）事業單位與承攬人、再承攬人分別僱用勞工共同作業時，為防止職業災害，原事
業單位應採取下列必要措施：「一、設置協議組織，並指定工作場所負責人，擔任指揮及協調之
工作。二、工作之聯繫與調整。三、工作場所之巡視。四、相關承攬事業間之安全衛生教育之指
導及協助。五、其他為防止職業災害之必要事項。」（勞工安全衛生法第18條第1項）（三）對
於模板支撐應由專人事先以模板形狀、預期之荷重及混凝土澆置方法等妥為設計，以防止模板倒
塌危害勞工。(營造安全衛生設施標準第131條第1款及勞工安全衛生法第5條第1項)（四）以鋼管
支撐架為模板支撐之支柱時，鋼管架與鋼管架間應設置交叉斜撐材。 (營造安全衛生設施標準第
136條第1款及勞工安全衛生法第5條第1項)（五）對於鋼管施工架之構架方式應依國家標準（CNS 
4750 A2067）之規定辦理。(營造安全衛生設施標準第59條第1款及勞工安全衛生法第5條第1項)（
六）實施混凝土澆置作業，應指定安全出入路口。 (營造安全衛生設施標準第142條第7款及勞工
安全衛生法第5條第1項)




