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3. 竹崎親水公園整體水環境改善計畫-公民參與工作坊企劃書 

本團隊與邑山社區大學合作辦理第二階段竹崎親水公園

整體水環境改善計畫之民眾參與工作坊，以下為工作坊企劃書

內容： 

(1) 辦理目的： 

    在地情感的連結，了解在地居民對嘉義水環境的期

許與需求，並結合水環境知識與水質檢測，讓民眾體驗

並以行動體驗水環境教育，關心本地水環境。 

(2) 指導單位：嘉義縣政府水利處、竹崎鄉公所 

主辦單位：台灣世曦工程顧問股份有限公司、社團法人台

灣國際學術交流學會 

協辦單位：嘉義縣邑山社區大學、竹崎文化基金會 

(3) 辦理時間：107 年 08 月 04 日(六) 09:00~12:00 。 

(4) 辦理地點：竹崎鄉立圖書館(嘉義縣竹崎鄉中正路 96 號) 

(5) 參加對象：  

A. 社區大學志工及學員：預計 10 名 

B. 社區教育機構教職員：預計 7 名(含工作人員與種子教

師) 

C. 社區民眾：23 名 

D. 其他 

(6) 報名方式： 

請填妥報名表(附件二)，並以下述方式擇一完成報名程序
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(本課程聯絡人：王亭懿小姐；連絡電話：05-2206696)：

傳真至 05-2200375 王小姐收。將報名表夾帶為附件檔案，

email 至 cycc3333@gmail.com。 

(7) 報名期間：即日起至 107 年 08 月 02 日(四)中午 12：00

止。 

(8) 活動流程 

 

時間 課程名稱 備註 

8:30~09:00 報到 領取資料 

9:00~9:15 長官及相關人員致詞  

09:15~10:05 

水環境與生活 

(水環境目前的問題、困境及社

區行動) 

南華大學自然生物科

技學系  

林俊宏老師 

(南華大學河川保育隊

指導老師) 

10:05~10:20 
嘉義縣水環境改善計畫 

竹崎親水公園整體水環境營造

工作說明 

台灣世曦工程顧問(股)

公司 

10:20~11:00 
綜合討論 

(主題：過去、現在、未來) 
嘉義縣邑山社區大學 

11:00~12:00 

竹崎公園環境調查 

(至竹崎親水公園實地了解水環

境計畫之操作以及進行水質檢

測活動) 

南華大學自然生物科

技學系  

林俊宏老師 

(南華大學河川保育隊

指導老師) 
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12:00 賦歸  

備註-綜合討論內容: 

1. 過去-邀請在地居民分享過去於竹崎之生活經驗，可邀請在地耆老

分享或請在地居民，帶著老照片一同分享童年往事，彼此聊聊過

去經驗。 

2. 現在-對於現在竹崎親水公園的使用感受、想法，廣納居民意見，

彼此分享。 

3. 未來-對於未來於竹崎親水公園活動導入的想像，引導在地居民開

放、多元的討論不同想法。以及討論水環境相關教育教材，了解居

民期望怎麼樣的環境教育教材，如流域的歷史故事(文史記憶)，水

生動植物、水質相關教材等。 

4. 凝聚各方的意見與想法，整合理想藍圖加以討論。引導公民開講、

焦點團體對話、環境生態教室氛圍。 

 

 

  



39 

4.竹崎親水公園整體水環境改善計畫-公民參與工作坊會議紀錄 

 

壹、時間：107年 8月 4日上午 9：00～12：00 

貳、地點： 嘉義縣竹崎鄉立圖書館 

参、主持人：邑米社區大學工作團隊 

肆、出列席人員：(詳附件簽到表) 

伍、會議紀錄： 

1. 水利處陳彥儒技士、嘉義大學景觀系王伯青教授、台灣世曦

蕭勝雄經理分別致詞。 

水利處陳彥儒技士： 

今日活動主要源於嘉義縣政府爭取到一筆由水利署提供的水環

境改善經費，而此水環境改善計畫已於六月份完成基本設計並預

計下周提交細部設計成果。此計畫訴求盡可能減少人工鋪面設施

並朝向大自然的親水環境，故須請在地民眾一同參與並共同討論，

使本計畫可了解在地居民的真正需求。 

 

嘉義大學景觀系王伯青教授：因本身亦為第一次參加此活動，故

在此希望可於等下的課程向老師多加學習。 

 

台灣世曦蕭勝雄經理：世曦公司稍後將會向各位居民簡報說明本
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公司於此計畫上之設計內容與構想，並因未來將與全國各縣市進

行水環境改善計畫的評比，故希望各位可給予我們建議與想法使

我們未來評選時可獲得冠軍，為嘉義縣帶來眾多觀光人潮及亮

點。 

 

2. 簡報人： 

南華大學自然生物科技學系 林俊宏老師、台灣世曦工程顧問股

份有限公司葉曉蓁工程師進行簡報 

 

3. 決議：本案經各與會單位及民眾充分說明溝通，一致通過

支持本案提報水環境改善計畫。 
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南華大學自然生物科技學系 林俊宏老師 簡報重點紀要： 

1. 本次課程為透過水環境議題探討過去、現在、未來三方向之回顧

與展望，並希望透過未來各位的共同努力降低生態破壞與環境汙

染，期望在工程與環境保育中取得平衡。 

2. 在全球暖化日漸嚴重下，因竹崎位處上游，故造成之傷害將會較

大。而未來由於氣候變遷將使水環境議題更趨重要，故希望可透

過稍後之綜合討論了解大家對水環境的想法與認識。 

 

民眾問答及意見回覆： 

 

Q1竹崎鄉鹿滿社區老人會 林黃秀蓮女士： 

1. 過去竹崎公園曾種植許多紅色仙丹花，其開花季節盛開紅花時十

分美麗。然而縣府進行他項建設時更換原有植栽，使植栽更替後

不僅景觀視覺紊亂、品項差異大且高度落差不平均。 

2. 方才提及居民多會前往現有之竹崎公園進行休閒活動，但因年齡

層分布甚廣，故建議休閒設施上除現有球場外，亦可配合眾年齡

層於公園內增設部分運動設施供鄰里居民前往運動、休閒。 

3. 因過去民眾喜好養狗，但多數飼養一段時間後便放生於竹崎公園，

使竹崎公園中目前野狗眾多，時常驚嚇到運動休閒時的民眾，故
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建議嘉義縣政府可改善此處野狗數量繁多問題。 

 

Q2昇平志工隊楊淑美  

1. 因目前愛鄉同心會於竹崎公園旁路邊停車格等區域認養草木，進

行公園為護管理工作，故建議縣府可搭配社區團體認養草木、環

境等，不僅可共同維護竹崎公園，更降低維護管理經費需求。 

 

Q3金獅河川巡守隊 朱連讓隊長 

1. 由於目前竹崎親水公園皆需走入溪邊才可戲水，就連公園中僅有

之兒童池亦只開放假日時段。 

2. 而此處屬親水公園，建議規劃團隊應使溪水進入公園中，不僅減

少前往溪邊之危險性，更符合親水公園之意義。但因竹崎位處山

坡地，建議可如高雄二仁溪般適當引水，營造自然、教育環境，

無需如柳川、冬山河等規模如此龐大，並可配合防洪、防災等設

施，防止汛期時遭受淹水及破壞。 

3. 今日之竹崎親水公園因公園內無法與水接觸，且休閒方面只可觀

賞天空步道，已降低許多遊客前往意願，建議可先行改善公園內

景觀並配合溪水整體規劃，以創造當地名聲進而吸引遊客與人

潮。 
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A1台灣世曦公司 蕭勝雄經理 

1. 回應方才朱隊長之建議，當時團隊進行規劃時便已考慮現今親水

公園無溪水，故未來須引水進入親水公園。然而引水之源頭需考

慮自河底引水及引入農田灌溉肥水等兩方式，但若自河底引水，

將有約四至五公尺之高差，故採引週遭灌溉肥水並擴大成景觀池

之方式，地點位於竹崎公園內之荷花池。 

2. 兒童遊戲場旁將規劃一處蓄水用之雨水花園，待旱季溝渠無水時

可利用，並由蓄水處引入使親水公園內不會有冬季乾涸之情形發

生。 

3. 目前多數都會公園內之水池皆為人工且景色多較普通，但竹崎親

水公園具備了多項天然山、水等美景，故在此良好基礎上將善加

規劃使竹崎親水公園廣負盛名。 

4. 因黃女士之建議，使我們了解規劃時不只吸引小朋友、遊客到訪，

更需考慮居民在此每日休閒、活動之需求，故後續規劃團隊將於

此部分上進行改善。 

 

﹝分組討論成果分享﹞ 

第一組： 
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1. 竹崎鄉位處牛稠溪中上游，其下游為朴子溪。然因過去金獅上游

段有造紙工廠，將泡過金紙塗料之廢水倒入牛稠溪，使當時牛稠

溪中之魚蝦生物多數絕跡。但近年來在大家共同努力減低溪水汙

染之努力下，目前溪中之魚蝦已逐漸再現，建議可朝河邊綠美化

帶動遊憩觀光，並同時考量遊憩安全問題。 

2. 而圖畫中可看見親水公園旁有溪流及天空步道，十分優美，故個

人認為親水公園之定義上，公園中有水與否不重要，主要是人與

水環境彼此親近互動。 

第二組： 

1. 此圖主要表達對於未來親水公園之願景，希望公園中可保持環境

清潔、降低汙染，並增加如魚、蝦、龜、螃蟹等豐富生物之生態

環境。而公園內可如方才民眾提議般，加入休閒運動設施搭配原

有之山水美景，營造一處人與自然環境相互親近之舒適空間。 

第三組： 

1. 此圖闡述一個已取得經費之工程，於進行工程時縣府內程序複雜

並遭林務局阻撓無法順利進入施工基地。故本組認為在進行一個

案件時，最大難題為縣府中各單位、處室之溝通協調，以避免延

誤工程進度。 

第四組： 
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1. 因竹崎親水公園目前無水，故本組期望可於竹崎大橋處設置攔水

壩，擷取部分溪水，其功用不僅平日可蓄水更可調節洪、旱季之

水流多寡，也使其成為名符其實之親水公園。 

2. 本組參考冬山河親水公園構想，描繪出於攔水後此處可進行釣魚、

泛舟，周圍有步道並提供夜間照明設施，亦設置涼亭供居民於此

休憩，更可將水引入農田作灌溉使用。 
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工作坊活動照片記錄 
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簽到表 
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