
經濟部水利署南區水資源局 109年度廉政會報會議紀錄

開會時間：109年 10月 12日(星期一)11時

開會地點：本局燕巢辦公區第2會議室

主    席：連局長上堯                紀   錄：劉冠宏

出 席 者：如簽名冊   

        

壹、主席致詞： (略)

貳、上次會議主席裁示事項執行情形：(詳如會議資料)

編號1：解除列管。

主席裁示：洽悉。請政風室持續針對有辦理抽泥的管理中心

進行無預警的廉政督導。

    編號2：解除列管。

主席裁示：洽悉。請各管理中心以台電的武界壩事件作為前

車之鑑，除了請技師簽證負責外，本局管理中心

同仁也要定期巡檢。

編號3：繼續列管。

楊教授永年：雖貴局辦理很多課程，建議可以評估課程之成

效。

林課長美香：在課程之後有辦理測驗，亦將上課重點歸納於

評量。這幾次包括水利署的資安健診、內部

稽核、弱點掃描、滲透測試都有發現一些漏

洞，我們在發現後均立即修補，但如阿公店

水庫管理中心和牡丹水庫管理中心有工控系

第



統要改善的部分，可能需列到明年才得以執

行改善。

連局長上堯：希望上級機關不定期督導時，同仁均能有資安

意識。

主席裁示：以上建議列入會議裁示事項追蹤辦理。另針對本

項執行情形繼續列管至資安課程完成為止，紅

軍攻擊仍請水文課持續與水利署洽詢。

參、上級機關重要政風工作指示（詳如會議資料）

楊教授永年：建議以個案輔助說明以讓同仁提高警覺。

主席裁示：洽悉。

肆、政風室工作報告（詳如會議資料）

   連局長上堯：政風室人力少，但辦理相當多的業務，請持續

努力。

楊教授永年：1.針對第21頁未來貴局參加水利署工程行政

透明績優獎，提供本人二篇文章供參：第一

篇「高速公路山崩工程缺什麼?」這是發生

在民國 99年，位於基隆的一段高速公路山崩

的事件。第二篇「消波塊是景觀與生態殺

手!」這是發生在民國 100年，好幾隻海豚被

消波塊割傷的事件。本人建議工程機關亦需

人文社會及非工程領域的專業，擬藉上述 2

個案例以突顯跨領域思維對於問題解決之重

要性。

2.第25頁監辦開標及驗收部分，應思考如何
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在人力不足之情形以發揮最大效果。南檢曾昭

愷前主任檢察官擔任貴局廉政委員時，曾建議

貴局在開標前播放一個宣導短片。

連局長上堯：本局之前寄給委託服務計畫的評選委員的資料

時，均會附上宣導光碟，而現在則採用網路

連結請各評選委員點閱，這部份本局仍持續

辦理。

許主任檢察官嘉龍：針對第23頁辦理專案清查，如果每年

清查方式均以書面稽核方式辦理，尚難

以發現問題，建議爾後可採用其他清查

方式。

楊教授永年：就清查方式建議：找之前有無類似已發生個案。

及公開透明。

主席裁示：請政風室研處如何改變清查方式或清查重點，其

中工程督導著重於工程施工品質，請政風室加

強留意本局人員跟廠商之間的互動關係及有無

違失之可能。

伍、專案報告

「109年度本局水廉政為民服務問卷調查辦理情形報告」

（報告單位：政風室，詳如會議資料）

楊教授永年：本人給予南水局廉政表現相當肯定。本人近日

於書中認識跨媒體的恐怖主義 (Transmedia

terrorism)這個名詞，因社群媒體傳播速度快，

傳遞的資訊經常會被扭曲及難以查證，有傳播
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不實謠言而形成不良風氣之弊，不同於傳統媒

體，傳統媒體傳播速度慢但資訊較確實且易於

查證。

主席裁示：本局在 FB上有設立粉絲團，且在 FB 張貼的訊

息大多亦同步張貼於本局官網。有關調查報告

建議以多元宣導方式，但本局是否以 LINE宣傳

仍需審慎評估。

陸、專案報告：

「水庫安全維護檢查專案報告」

         （報告單位：養護課，詳如會議資料）

楊教授永年：在此給予養護課相當肯定，建議貴局下次的廉

政會報可以就水保局作為案例自我檢視。

主席裁示:洽悉。自武界壩事件後，水利署已召開多次會議，

本局養護課亦快速彙整相關資料給各水庫管理中

心辦理。

請各管理中心主任持續督導所屬同仁，隨時無預

警的演練，尤其應更精進於電氣線路的查核。

柒、提案討論：

提案1：建請各課室及管理中心若遇司法單位(各地方檢察

署、廉政署調查組及調查局調查處(站))調卷時，由

本室主政調卷作業，提請審議。

楊教授永年：建議貴局可整理先前個案，以上建議提供。

主席裁示：有時候總收發同仁看到公文主旨「○○工程」，

就會直接分文給工務課，惟實際上是司法機關調
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卷的公文。故請政風室整理近十年內司法機關調

卷公文之態樣後給秘書室，並請政風室向秘書室

總收發同仁說明如何分辨司法機關調卷公文，亦

請李秘書指導總收發同仁。

捌、臨時動議：無

玖、主席裁示：

希望廉政能夠幫助機關同仁安心工作，讓同仁未來平安退休。

感謝兩位外聘委員及各位同仁之參與，會議結束。

拾、散會(12時 40分)
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